PREFEITURA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

CERTIDAO DO 18° APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 08/2022.

O Municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Assisténcia Social, situada na Rua Toté Duarte, 307 — Vila Angélica,
doravante denominada SECRETARIA, representada neste ato por seu titular, Frederico Afonso
Izidoro, portador da cédula de identidade RG 22.634.475-7 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°
154.080.298-16, designado por meio da Portaria n® 39.405 de 01 de janeiro de 2025, autorizado pelo
Prefeito do Municipio nos termos do Decreto n° 20.068 de 08 de janeiro de 2025, com base na Lei
Federal n.° 13.019/14 e alteragdes e em razdo da competéncia atribuida pelo Decreto Municipal n.°
19.611/2023, tendo em vista a inexisténcia de alteragdo do objeto e do valor global do Termo de
Colaboragio, apds anuéncia da Gestora, RESOLVE apostilar o Plano de Trabalho anexo do Termo
de Colaboragdo n° 08/2022, celebrado em 28 de setembro de 2022, com a Organizagéo da Sociedade
Civil - OSC denominada Associgp’éﬁo Renascer, para atendimento a solicitagdo da Entidade Parceira,

através do Oficio n° 27/2025, corI‘forme ddcumentag:ﬁo €m anexo.

Sao José do,.-'Rio Preto\l2 de maio de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Toté Duarte, 307 — Vila Angélica - CEP 15050-180 - S&o José do Rio Preto - SP
Telefone (17) 3513-5100 - semas@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br



Declarada de Utilidade Publica Municipal Lei 5455 de 11/02/94
Declarada de Utilidade Publica Estadual Lei n°. 11.399 de 04/07/03
Reconhecida Utilidade Publica Federal Decreto Publicado no DOU 17/10/97
Certificado de Entidade de Fins Filantropico — Resolugéo n°. 252 de 06/12/00
CNPJ: 71.744.007/0001-66

Sao José do Rio Preto, dia 10 de Abril de 2025.

Oficio n° 27/2025- Departamento de Projetos

A Excelentissimo Senhor
Frederico Afonso lzidoro
Secretario Municipal da Assisténcia Social

Assunto: 18° Apostilamento referente ao Termo de Colaboragao n° 08/2022

Prezado Senhor,

A Associagao Renascer inscrita no CNPJ sob n°® 71.744.007/0001-66
por seu presidente, Jose Luis Appoloni Neto, vem solicitar o 18° Apostilamento do
Termo de Colaboragao n°® 08/2022, quanto a:

Plano de trabalho

6.2 DESPESAS

6.2.1 - QUADRO DE PESSOAL : Atualizagao salario bruto conforme Convengao
Coletiva 2025/26.

Cronograma de Desembolso Municipal 2025

Setembro: Retirada de R$1585,51 de 13 Salario e inclusdo do respectivo valor em:
Maio: INSS :R$734,84

Maio: FGTS: R$487,35

Maio: Vale Alimentagao: R$363,32

Setembro: Retirada de R$539,90 de Rescis&o e incluséo do respectivo valor em:
Maio: Salario e vencimento: R$238,00

Maio: FGTS: R$22,00

Maio: INSS: R$279,90

Dentro do més de Maio, houve remanejamento entre as seguintes rubricas:

Maio: Retirada de R$5504,36 de Reajuste Salarial e inclusdo em Salario e vencimento
:nz;\g:a;'\?étirada de R$495,64 de Reajuste Salarial e inclusdo em Vale Alimentacdo de
m:;g; Retirada de R$298,00 de Vale transporte e inclusdo em Valeﬁiimentagéo de
32:33 Retirada de R$27,23 de IRRF e inclusdo em Vale AIimeqtac;/é;é/de Maio;

Sem mais para 0 momento. J /
Respeitosamente, 4

José Luis Appploﬁi Neto
Presidente Associagdo Renascer

Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 ;/Jérdim Soraia - Séo José do Rio Preto
Fone: (17) 3213.9595 - www.associacaorenascer.org.br
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PLANO DE TRABALHO

(Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias em Centro Dia)
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1. IDENTIFICACAO

ORGANIZACAO PROPONENTE: Associacdo Renascer

CNPJ: 71.744.007/0001-66

ENDERECO: Sede: Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 - Jardim Soraia — CEP 15075-220
Filial: Rua Sebastiana Candio Pereira, 30 — Jardim Maracan3d — CEP

CIDADE: S30 José do Rio Preto U.F.: SP CEP: 15075-220

TELEFONE: 17 3213.9595

E-MAIL: projetos@associacaorenascer.org.br; servicosocialrenascer@gmail.com.br;
contabil@associacaorenascer.org.br

REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: José Luis Appoloni Neto

Funcdo: Presidente

CPF: 736.654.018-87

RG: 7.147.787-1 SSP/SP

Telefone para contato: (17) 3213.9595

CEL: (17)98114.7312

Email: administrador@associacaorenascer.org.br

TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO:

Nome: Ana Paula Dadario

CPF: 227.547.138-32

RG: 30.213.131-0

Numero do Registro Profissional: CRESS 40.155
Telefone para contato: 17 3213.9595

CEL: 17 98819.0348

Email: servicosocialrenascer@gmail.com

N2 DE INSCRICAO NO CMAS: 03
Tipo de Inscricdo  Entidade ( X ) Servigo ( )
Vigéncia: 07/05/2024 a 06/05/2025

N de registro no CMDCA: 06
Vigéncia: 10/03/2023 a 10/03/2025

TIPO DE SERVICO: Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias em Centro Dia

Protecao Social: Protecdo Social Especial de Média Complexidade




! .
B

CENTRO DE REABILITAAO E INTEGRAGAO

WWww.associacaorenascer.org.or

PUBLICO ALVO: Jovens e adultos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, seus
cuidadores e familiares com vivéncia de violacdo de direitos que comprometam sua
autonomia, residentes no municipio de Sdo José do Rio Preto priorizando os beneficiarios do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e os incluidos no Cadastro Unico de Programas
Sociais (CadUnico).

Periodo de Execucdo das Atividades Previstas
Inicio: 01/04/2025 Término: 30/09/2025

Dias e Horarios de Execucdo do Servico: Unidade | - Segunda a sexta — das 8h as 17h
Unidade Il — Segunda a sexta — conforme programacao

Territorio: Abrangéncia territorial do municipio de Sdo José do Rio Preto
CRAS de Referéncia: Vila Toninho

2. JUSTIFICATIVA

Considerando a conjuntura familiar atual de um deficiente que possui distintas
constituicdes, arranjos e dinamicas, inclusive fenémenos sociais contemporaneos como a
progressiva reducdo do numero de filhos por familia, o envelhecimento populacional, o
ingresso das mulheres no mundo do trabalho, dentre outros, todos estes fatores repercutiram
sobre a capacidade de oferta de cuidados pelas familias, que afetam tanto a pessoa cuidada,
como o cuidador (muitas vezes um membro da prépria familia) e sua familia como um todo.

E diante de todo este quadro foi implantado em 2014 o Servico de Protecdo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias em Centro Dia na Associagdo Renascer,
que visa a atender jovens e adultos; com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias em
situacdo de dependéncia, promovendo a construgdo da autonomia no grupo, no servigo, no
domicilio, na comunidade e na sociedade em geral.

Considerando que algumas situacdes vivenciadas pelas pessoas com deficiéncia e suas
familias aumentam o risco devido a violagdo dos direitos sociais, tanto da pessoa com
deficiéncia quanto dos cuidadores familiares, o Servico de Centro Dia surgiu para ofertar
atendimento em situagbes de dependéncia associadas a:

Convivéncia com a situagao de pobreza;

Desassisténcia da pessoa com deficiéncia pelos servigos essenciais;

Ndo participacdo da pessoa com deficiéncia em atividades e servigos no territério;

Isolamento social das pessoas cuidadas e dos cuidadores/familiares;

Situacdes de abandono, negligéncia e/ou maus tratos, violéncia fisica e ou psicoldgica;

Auséncia de cuidadores familiares ou a precariedade dos cuidados familiares em virtude do
envelhecimento, doenga ou auséncia dos pais ou responsaveis;

Situacdo de estresse do cuidador familiar, em virtude da oferta de cuidados de longa

3
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permanéncia;
Alto custo da oferta familiar de cuidados;
Impedimento de acesso a inclusdo produtiva dos cuidadores familiares em virtude da
necessidade de ofertar cuidados na familia.
Desta forma, o Servico de CENTRO-DIA foi implantado na Associacdo Renascer como

uma unidade especializada em prote¢do social, que presta atendimentos durante o dia,
oferecendo um conjunto variado de atividades:

de convivéncia grupal, social e comunitaria,

cuidados pessoais;

fortalecimento de vinculos e ampliacdo das rela¢des sociais;

apoio e orientacdo aos cuidadores familiares;

acesso a outros servicos no territorio e a tecnologias assistivas de autonomia e convivéncia.

Todas estas atividades sdo realizadas de forma individual, grupal e comunitaria
prestadas pela equipe técnica e educadores sociais para o deficiente, cuidadores, familiares e
comunidade.

O Centro-dia oferece uma atencdo integral a pessoa com deficiéncia em situacdo de
dependéncia durante o dia e, a0 mesmo tempo, serve de apoio as familias e aos cuidadores
familiares na diminuigdo do estresse decorrente dos cuidados prolongados na familia. Neste
contexto, contribuem para o fortalecimento de vinculos e do papel protetivo da familia; para o
favorecimento da autonomia dos cuidadores familiares na conciliagdo dos papeis sociais de
cuidados, desenvolvimento de projetos pessoais, estudos, trabalho e convivéncia com os
demais integrantes da familia; além de prestar orientacdo sobre a importancia dos
autocuidados dos cuidadores.

O Centro-dia configura, portanto, em uma alternativa coletiva de cuidados pessoais
formais e publica, complementar aos cuidados ofertados pelas familias.

Além do trabalho interno, os usudrios sdo encaminhados conforme a necessidade para
outros servigos na rede publica, seja para o atendimento em saude basica, especializada,
medicamentos, escola, beneficios assistenciais e demais demandas que possam apresentar.

3. OBIJETIVO GERAL

Oferecer atendimento especializado de protecdo social especial de média complexidade para
pessoas com deficiéncia, com objetivo de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria
da qualidade de vida, reduzindo a sobrecarga da familia/cuidador na tarefa de cuidar,
contribuindo com a prevencgao da institucionalizagao e segregacao.
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4. OBIJETIVOS ESPECIFICOS: RESULTADOS ESPERADOS, METAS E ATIVIDADES A ELES

ATRELADAS

Objetivo Especifico 1

| Planejar, analisar, discutir o servico, trabalho, atendidos e
atividades realizadas conforme periodicidade programada.

Resultados Esperados

Desenvolver o acompanhamento e monitoramento constante
do servico, de forma a avaliar a sua qualidade e alcance dos
objetivos propostos.

Meta Atender até 82 pessoas com deficiéncia intelectual e multiplas
deficiéncias.
Atividade 1 Planejamento e organiza¢do das atividades

Indicador da Atividade 1

Ata de reunido

Periodicidade e Qtidade | Mensal-6
prevista
Atividade 2 Construcdo e avaliacdo do Plano Individualizado de

Atendimento — PIA em conjunto com a equipe técnica, usuario
e familia

Indicador da Atividade 2

PIA

Periodicidade e Qtidade | Mensal —de acordo com a demanda
prevista
Atividade 3 Construcao da grade de atividades

Indicador da Atividade 3

Ata de reunido

Periodicidade e Qtidade | Semestral -1

prevista

Atividade 4 Reunides para discussoes de casos
Indicador da Atividade 4 Ata de reunido

Periodicidade e Qtidade | Semanal —22

prevista

Atividade 5 Prontuadrios: elaboragao e alimentacao
Indicador da Atividade 5 Prontuarios

Periodicidade e Qtidade | Diario — conforme demanda
prevista

Atividade 6 Reunido para avaliacdo do servico

Indicador da Atividade 6

Ata de reunido

Periodicidade e Qtidade
prevista

Mensal - 6

Objetivo Especifico 2

Promover autonomia, a¢des especializadas para a superagao
das situagdes violadoras de direitos.

Resultados Esperados

Melhoria da qualidade de vida, contribuir para a protecao social
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e cuidados individuais e familiares, voltado ao desenvolvimento
de autonomias, contribuir para a reducdo de agravos
decorrentes de situacdes violadoras de direitos, promover a
Garantia de Direitos.

Meta Atender até 82 pessoas com deficiéncia intelectual e multiplas
deficiéncias.
Atividade 1 Realizar acolhimento, atendimento, encaminhamento dos

usudrios, de maneira coordenada com a rede socioassistencial
publica e privada no ambito da instituicdo.

Indicador da Atividade 1

Prontuario do usudrio

Periodicidade e Qtidade | Didrio — conforme demanda
prevista
Atividade 2 Oficina cognitiva (jogos pedagogicos e outros)

Indicador da Atividade 2

Relatério circunstanciado mensal, quadrimestral e anual, lista
de usuarios

Periodicidade e Qtidade | Semanal —22
prevista
Atividade 3 Oficina de artes

Indicador da Atividade 3

Relatério circunstanciado mensal, quadrimestral e anual, lista
de usuarios

Periodicidade e Qtidade | Semanal —22
prevista
Atividade 4 Oficina motora e/ou esportiva

Indicador da Atividade 4

Relatério circunstanciado mensal, quadrimestral e anual, lista
de usuarios

Periodicidade e Qtidade | Semanal —22
prevista
Atividade 5 Oferta de ag¢des de apoio na realizacdo de atividades

essenciais da vida didria (cuidados basicos)

Indicador da Atividade 5

Relatério circunstanciado mensal, quadrimestral e anual, lista
de usuarios

Periodicidade e Qtidade | Semanal —22
prevista
Atividade 6 Oferta de acdes de apoio para autonomia e participacao

(cuidados instrumentais)

Indicador da Atividade 6

Relatdrio circunstanciado mensal, quadrimestral e anual, lista
de usuarios

Periodicidade e Qtidade | Semanal —22
prevista
Atividade 7 Colonia de férias

Indicador da Atividade 7

Relatério circunstanciado quadrimestral e anual, lista de
usuarios
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i Periodicidade e
| prevista

Qtidade

Semestral — 1

Objetivo Especifico 3

Promover apoio as familias da tarefa do cuidar, prevenir
situagbes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes
da demanda de cuidados permanentes/prolongados,
promover acesso a beneficios, programas de transferéncia de
renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos.

Resultados Esperados

Diminuir a sobrecarga de trabalho, visando a autonomia dos
envolvidos e ndo somente cuidados de manutencgdo, contribuir
para 0 acesso aos beneficios e servicos sdcioassisténciais e
demais politicas publicas.

Meta Atender até 82 pessoas com deficiéncia intelectual e multiplas
deficiéncias e seus familiares.
Atividade 1 Grupo psicossocial com as familias

Indicador da Atividade 1

Lista de presenca

Periodicidade e Qtidade | Bimestral -3

prevista

Atividade 2 Reunides com as familias
Indicador da Atividade 2 Lista de presenca
Periodicidade e Qtidade  Semestral -1

prevista

Atividade 3 Visitas domiciliares

Indicador da Atividade 3

Relatdrio circunstanciado mensal, quadrimestral e anual

Periodicidade e Qtidade | Mensal — conforme demanda

prevista

Atividade 4 Atendimento as familias (presencial e remoto)

Indicador da Atividade 4 Prontuario do atendido

Periodicidade e Qtidade | Diario — conforme demanda

prevista

Objetivo Especifico 4 Prevenir a segregacao dos usuarios dos servigos, assegurando

o direito a convivéncia familiar e comunitaria, promover a
articulacdo com a rede socioassistencial e demais politicas
publicas.

Resultados Esperados

Contribuir para o fortalecimento da convivéncia familiar e
comunitaria, promover a Garantia de Direitos.

Meta Atender até 82 pessoas com deficiéncia intelectual e multiplas
deficiéncias e seus familiares.
Atividade 1 Atividades nos territérios do municipio, visando desenvolver
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acdes que propiciem a participacdo das pessoas com
deficiéncia na vida comunitaria e do territério, como: visitas a
clubes, teatros, interacdo com as escolas, visitas aos CRAS,
caminhadas e participagdao em atividades artisticas, culturais e
esportivas.

Indicador da Atividade 1 Relatorio circunstanciado mensal, quadrimestral e anual.

Periodicidade e Qtidade  Mensal-6

prevista

Atividade 2 Articulagdo com a rede socioassistencial e demais politicas
publicas.

Indicador da Atividade 2 Prontuario

Periodicidade e Qtidade | Diario — Conforme demanda

prevista

4.1. Metodologia

O Centro Dia funciona de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 17h00, com horario de
almocgo das 12h as 13h00, atendendo os usuarios em meio periodo ou em casos especificos em
periodo integral avaliado pela equipe técnica, conforme a necessidade individual de cada
familia. A definicdo do horario do atendimento serd pactuada com a familia/cuidador no
momento de construgao do Plano de Atendimento Individual ou Familiar (PIA/PAF).

A forma de acesso ao Servigo para a solicitagdo da vaga para inclusdo no Servigo sera:
Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;

Busca ativa;

Por encaminhamento dos demais servicos socios assistenciais e das demais politicas
publicas setoriais;

Por encaminhamento dos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

Inicialmente os usudrios do Centro Dia serdo acolhidos através da escuta ativa e
qualificadas —de suas demandas, tendo em vista a elaboragdo conjunta do Plano de
Atendimento Individual ou Familiar (PIA/PAF). As atividades cotidianas serdo realizadas por
uma equipe multiprofissional e multidisciplinar, com a aplicagdo de metodologias diferentes de
escuta e expressdao das relagdes. As acdes previstas serao realizadas ndo apenas no espacgo
fisico da Entidade, mas envolvendo o domicilio, o bairro, a comunidade, clubes, cinemas,
pracas, entre outros espacos, objetivando garantir a:

v" Convivéncia familiar, grupal e comunitaria, fortalecimento de vinculos e cuidados pessoais;
v" Ampliacdo das relacdes sociais para evitar o isolamento social;
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Identificagdo de tecnologias assistivas para melhora da autonomia do atendido e convivéncia
no Centro-dia, no domicilio e na comunidade;

Inclusdo em outros servicos no territério (educagdo, consultas, reabilitacdo, odontologia
atividades culturais, de esporte e lazer), acesso a beneficios (BPC, Bolsa familia) e beneficios
eventuais;

Orientacdo e apoio aos cuidadores familiares;

Produc¢ao de conhecimentos de referéncia para o SUAS.

Na elaboragdo do PIA/PAF serdo consideradas as demandas apresentadas pelos usuarios e
suas familias; as situacOes de dependéncia, vulnerabilidade e risco por violacdo de direitos
apresentadas; as caracteristicas dos usudrios como: idade, sexo, categoria de deficiéncia, as
questdes de saude associadas e as necessidades de apoio de terceiros para atividades
essenciais basicas; as habilidades, o perfil do cuidador familiar, como: idade, habilidades,
capacidades e restricdes para prestar cuidados e ser cuidado; o perfil dos servigos frequentados
no territorio pelo usuario e sua familia e o conhecimento do territério e suas potencialidades
para contribuicdo na oferta de servico em Centro Dia de Referéncia.

Os Servigos ofertardo cuidados as pessoas com deficiéncia tendo em vista duas dimensdes:
cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e participacdo.

Os cuidados basicos ofertados aos usuarios inseridos no Centro-Dia compreendem:

v Acompanhamento e assessoramento em todas as atividades do servico;

v Apoio na administragdo de medicamentos indicados por via oral e de uso externo,
prescritos por profissionais;

v Apoio a ingestao assistida de alimentos;

v Apoio na realizacdo de higiene e cuidados pessoais;

v Realizacdo de acBes preventivas de acidentes;

v Realizagdo de atividades recreativas e estimulo de independéncia nas atividades de vida
diaria (AVDs) de acordo com as possibilidades;

v Colaboragdo nas praticas indicadas por profissionais (médicos, fonoaudiodlogo,
fisioterapia, terapeutas ocupacionais, dentre outros);

v Difusdo de acbes de promocao de saude e inclusdo social;

v Acompanhamento nos deslocamentos e locomog¢do do seu cotidiano do Centro-Dia e
nas atividades externas do Servigo;

4 Orientacdo e apoio aos cuidadores familiares.

Os cuidados instrumentais de autonomia, convivéncia e participagdo social ofertados aos
usuarios inseridos no Centro-Dia compreende:
Promocgao de convivio e de organizagdo da vida cotidiana;
Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
Acesso a informacdo, comunicacdo e defesa de direitos;
Orientacdo e encaminhamento para outros servicos da rede no territério;
Orientacgdo sécio familiar;
Apoio e orientagdo a familia na sua fungdo protetiva;

R
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v Apoio e orientagdo aos cuidadores e familiares para a autonomia no cotidiano do
domicilio e na comunidade;

v Apoio na identificacdo de tecnologias assistivas para melhora da autonomia no servico,
no domicilio e na comunidade;

v Estimulo de independéncia para atividades de vida pratica, que envolvem contato social,
circulacdo em ambientes externos, entre outros;

Mobilizacdo de familia extensa ou ampliada;

Mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;

Mobilizacdo para o exercicio da cidadania e participagdo associativa;

Acesso a documentos pessoais;

Orientacdo sobre acesso a Beneficios Eventuais, ao BPC, ao Cadastro Unico de
Programas Sociais;

v Apoio e orientagdo nas situagdes de negligéncia, abandono, maus-tratos;

v Apoio ao associativismo e participagao social.

AN N NN

O Servico terd como atividade principal a realizagdo de grupos de convivéncia que
deverdo ser dindmicos, buscando estimular a construgdo da autonomia no grupo, no servigo,
no domicilio, na comunidade e na sociedade em geral. O conceito de autonomia adotado € o
mesmo estabelecido no Caderno de Orientacdes Técnicas para o Centro-Dia — MDS), qual
seja:”[...] condicdo de dominio no ambiente fisico e social, preservando ao maximo a
privacidade e a dignidade da pessoa com deficiéncia, tendo como uma das expressdes maiores
de sucesso do Servico a autonomia de convivéncia da dupla pessoa cuidada e cuidador familiar.
Compreende-se como cuidador familiar tanto a pessoa da familia que cuida como a contratada
pela familia para esta finalidade”.

Além disso, o Centro Dia realizara uma atuagdo em articulagdo com a rede, envolvendo:
0s servicos socio assistenciais de Protegdo Social Basica e Protegdo Social Especial de Média e
Alta Complexidade; os Servicos de Politicas Publicas Setoriais, em especial da Saude; o Conselho
de Direito da Pessoa com Deficiéncia; os Servigos, Programas e Projetos governamentais, ndao
governamentais e comunitarios.

Periodicamente o Centro Dia realizard uma avaliagdo dos resultados alcangados pelo
Servigo através da definicdo de instrumentos que permitam a identificagdo do alcance dos
objetivos do Servico com os usuarios, a partir de indicadores que serdo estabelecidos no
atendimento inicial, esses indicadores constituirdo a linha de base do atendimento que sera
construida a partir das informagdes do Plano de Atendimento Individual ou Familiar. A
avaliacdo dos resultados podera observar aspectos, tais como:

O aumento da autonomia do usuario para superagao das barreiras;

A ampliagdo do acesso a informacdo;

A diminui¢do do isolamento social;

O apoio a convivéncia familiar e comunitaria com qualidade;

A diminuicdo das situacdes de negligéncia, maus tratos, abandono;

O acesso a outros servigos no territorio;

A prevencgao da institucionalizagdo;

O apoio aos cuidadores familiares; diminuicdo do stress; aumento do autocuidado e da autonomia;

SR U N N NENEN
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A diminui¢do dos custos da familia com os cuidados;
O apoio a inclusdo produtiva da familia;
O fortalecimento do papel protetivo da familia.

L S

Os individuos atendidos serdo divididos em grupos de modo que o trabalho se torne
mais efetivo. O critério da divisdo serd respeitar caracteristicas de cada um, de modo a
proporcionar melhor funcionamento individual e grupal. Havera momentos de interacdao entre
0S grupos, assim como destes com a comunidade.

Dentre o servico oferecido estd também a Colonia de Férias, que acontece
semestralmente, em janeiro e julho de cada ano, das 8h00 as 15h00, durante 15 dias.

Em cada colonia sao programadas atividades diferenciadas, como passeios a clubes,
espagos publicos e privados, etc, envolvendo sempre parcerias com instituigdes e profissionais
de fora e desenvolvendo acBes que se diferenciem do conteudo didrio dado nas oficinas.

O servico de transporte de usuario sera ofertado para até 18 pessoas, segundo critério
sécio assistencial, que leva em consideracao: o grau de dependéncia do deficiente (mobilidade
reduzida) e vulnerabilidade.

O servico de transporte € realizado com pontos definidos para o
embarque/desembarque, levando em consideragdo o transito e acesso, de forma a reduzir o

percurso, e logo, o tempo despendido para o mesmo. Em casos de area rural o ponto de
embarque/desembarque é sempre definido na rua/estrada asfaltada mais préxima.

5. RECURSOS LOGISTICOS

Espaco fisico necessdrio para a Execucdo do Servico

O Servico de Centro-Dia sera executado pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) - Associagdo
Renascer, situada na Unidade | - Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 — Jardim Soraia e também, na Unidade Il ,
quando programado para visitas e atividades externas — Rua Sebastiana Candio Pereira, 30 — Jardim
Maracana, ambas unidades em Sao José do Rio Preto.

O espaco fisico contém espaco institucional destinado a atividades administrativas, de planejamento e
reunides de equipe.

Quantidade Descrigdo

01 Sala Equipe Técnica 5,2m x 4m

04 Salas de atividades em Grupo 6m x 6m

01 Sala culinaria 6m x 6m

01 Banheiro feminino 6m x 2,6m ]
01 Banheiro masculino 6m x 2,6m

01 Corredor

Areas comuns
11
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Quantidade Descri¢do
01 Sala Espera/Recepgdo
01 Sala telefonista / Atendimento ao publico
01 Sala Arquivo (para prontuarios e documentos dos usuarios)
01 Banheiro para publico 1,35m x 2,8m
01 Refeitorio 9,85m x 6,15m
01 Cozinha 6m x 5m
01 Area de servico para limpeza pratos/utensilios4m x 5m
01 Area de despensa (guarda de mantimentos) 4,55m x 6m
01 Camara fria 6,05m x 3,6m
01 Patio de descanso
01 Lavanderia—9,3m x2m
01 Sala de informatica

RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

Quantidade Descricao

01 Sala Equipe Técnica 5,2m x 4m: 02 armario de aco fechado de 02 portas, 01 mesa
individual, 01 mesa de reunido, 02 computadores.

01 Sala de atividades em Grupo: 02 mesas de madeiras, 02 bancos, 01 mesa monitor, 01
cadeira monitor, 01 estante de aco aberta com 03 prateleiras, 01 ventilador

01 Sala de atividades em Grupo: 02 mesas sextagonal, 01 armario de a¢o fechado de 02
portas, 02 estantes de aco aberta com 03 prateleiras cada, 01 mesa monitor, 01 cadeira,
03 ventiladores, 14 cadeiras

01 Sala de atividades em Grupo: 02 mesas retangulares, 03 armarios de ago fechado com
02 portas, 01 mesa técnico, 01 cadeira, 01 ventilador, 02 estantes de aco aberta com 06
prateleiras, 03 bandinhas

01 Sala de atividades em Grupo: 02 mesas retangulares, 03 armdrio de ago fechado 03
portas, 01 estante de aco aberto com 06 prateleiras, 01 mesa professor, 01 cadeira, 02
ventiladores, 18 cadeiras

01 Sala culindria 6m x 6m: 02 freezer horizontal 02 portas, 01 fogdo de 08 bocas, 01 mesa
pequena, 01 geladeira, 01 balcdo de MDF 09 portas, 08 gavetas pequenas, 02 gavetas
grandes

01 Banheiro feminino 6m x 2,6m

01 Banheiro masculino 6m x 2,6m

01 Sala para atendimento individual

01 Corredor: com 04 armarios roupeiro — 16 portas

Areas comuns

Quantidade Descricdo

01 Sala Espera/Recepg¢do: 01 sofd de 03 lugares e 01 sofd de 02 lugares

01 Sala telefonista / Atendimento ao publico: 01 balcdo de mdf, 02 computadores, 01
PABX, 01 impressora multifuncional, 01 armario de 02 portas fechado, 01 arquivo

12
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01 Sala Arquivo (para prontuarios e documentos dos usuarios): 11 estantes com 06
prateleiras abertas cada

01 Banheiro para publico 1,35m x 2,8m

01 Refeitorio 9,85m x 6,15m: 15 mesas com 04 cadeiras fixas, 01 bebedouro, 01 balcdo de
servir alimentos quentes com 08 recipientes, 01 balcdo de servir alimentos frios com 04
recipientes, 06 ventiladores

01 Cozinha 6m x 5m : 01 fogdo industrial 08 bocas, 01 coifa, 01 forno a gas com 01
prateleira, 01 forno a gas com 02 prateleiras, 01 balcdo de mdf com 10 portas e 08
gavetas, 01 ralador de queijo, 01 moedor de carne

01 Area de servico para limpeza pratos/utensilios4m x 5m: 01 mesa de granito, 01 bancada
de granito com 08 portas de correr em baixo

01 Area de despensa (guarda de mantimentos) 4,55m x 6m: 01 freezer horizontal 02 portas,
01 armario de 02 portas fechado, prateleiras fixas de concreto abertas

01 Patio de descanso: 80 colchonetes

01 Lavanderia —9,3m x 2m: 01 maquina de lavar roupa, 01 tanquinho

01 Sala de informadtica: 09 computadores, 09 mesas e 09 cadeiras

6. PREVISAO

DE RECEITAS E DE DESPESAS (previsdo de receitas e de despesas a serem

realizadas na execucdo das acGes objeto desta parceria);

6.1 RECEITA
Receita Municipal Estadual Federal Federal Valor global
Reprogramado
Inicial R$1.827.731,62 R$24.000,00 | R$238.710,38 RS$2.090.442,00
1° Aditivo R$90.000,00 R$2.180.442,00
2° Aditivo R$358.385,00 R$63.960,00 R$2.602,787,00
6.2 DESPESAS
6.2.1 - QUADRO DE PESSOAL
CARGA Vinculo FONTE
FUNCAO FORMACAO QD HORARIA | Empregatici SALARIO BASE FINANCIAME
SEMANAL o NTO
Assistente Social Superior 01 30 CLT RS 4.854,37 1
.Pedago.gc? Superior 01 44 CLT R$3.546,40 1
Psicomotricista
Psicdloga Superior 01 44 CLT RS 4.583,12 1
Cozinheira Ens.Fund. 01 44 CLT RS 2.200,00 1

13
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Assist.Administrativo Superior 01 44 CLT RS 2.094,00 1
Aux.Cozinha Ens.Fund 01 44 CLT RS 1.885,00 1
Aux, Limpeza Ens. Fund 01 44 CLT R$1.811,95 1
Aux.Limpeza Ens.Fund 01 44 CLT RS 1.795,00 1

NASnIen Eaueaton Nivel Médio 01 44 our RS 2.448,95 1
social
Educador social Nivel Médio 05 44 cLT R$2.182,00 1

*Fonte de Financiamento:

1 - com recurso Municipal;

2 - com recurso Estadual;

3 - com recurso dos Fundos Municipais;
4 - outros;

5 - com recurso Federal.

6.2.2 SERVICOS DE TERCEIROS/BENEFICIOS
e Pagamento de vale transporte.

e Pagamento de vale alimentagao.

6.2.3 MATERIAL DE CONSUMO

a) Material de Expediente (escritério):

Cola branca, corretivo, caneta esferografica, marcador de texto, cd, DVD, capa para cd, envelopes,
grampos para grampeador, grampeador, clipes, perfurador, carimbeira, tinta para carimbeira, pincéis
atémicos, papel oficio, papel A4, fita larga transparente, pilhas, fita crepe, borracha, lapis, régua,
tesoura, caneta hidrocor, pasta com elastico, pasta envelope, pasta AZ, caixa arquivo morto, macho e
fémea, pasta suspensa, cartolina, lapis borracha, caneta p/ quadro branco, caneta p/ cd, calculadora,
elastico para dinheiro, pasta catalogo, etiquetas, clipes, cartucho para impressora.

b) Material de Higiene e Limpeza:

Creme dental, shampoo, condicionador, escova de dente, papel toalha, sabonete em pedra e liquido,
papel higiénico, algodao, absorventes, gazes, haste flexivel, detergente, agua sanitdria, limpador, lustra
moveis, veneno spray, rodo, vassoura, mangueira d’ agua, refil para rodo, cabo para vassoura e rodo,
esponja lavar louca, sabdo em barra, sabdo em po, desinfetante, luva de borracha, baldes, saco de lixo,
bacia, vassoura sanitaria, cesto de lixo, pano de chado, cera liquida, esponja de lavar roupa, amaciante de
roupa, esponja de aco, palha de acgo, alcool, flanela, papel toalha, estopa, anti desengordurante,
desodorizador para ambiente, hipoclorito de sodio 12%, cloro, limpador de multiplo uso, fio dental,

shampoo, condicionador, desodorante, acetona, esmalte, toalha de banho, tapete, cotonete, protetor
solar.

c) Geéneros Alimenticios:

Carne bovina, farinha de trigo, coalho, farinha de mandioca, fermento em po, fermento bioldgico,

gelatina, maionese, mitho, ervilha, ovos, peixe, suco fruta concentrado, vinagre, alho, aveia, caldo de
14
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galinha e caldo de carne, margarina, bolachas, dleo, acticar, arroz, café, macarrao, extrato de tomate,
achocolatado, leite em po, sal., Farinha de trigo, Farinha integral, Aveia em flocos, Fuba, Farinha de
rosca, Ovos, Leite, logurte, Achocolatado, Agticar refinado, Acucar cristal, Adogante, Sal, Pdo de forma,
Chocolate em barra 1kg, Chocolate granulado, Leite condensado, Creme de leite, Leite de coco, Coco
ralado, Batata palha, Gelatina com e sem sabor, Leite em p9, leite de coco em po, Fermento, Margarina,
Oleo, Molho de tomate, Cenoura, Alho, Abobrinha, Berinjela, Tomate, Alface, Ricula, Cebola, Batata,
Milho enlatado, Banana, Maca, Pera, Meldo, Mamdo, Morango, Limdo, Laranja, Maracuja, Melancia,
Arroz, Milho, Salsicha, Queijo ralado, Queijo mussarela, Presunto, Palito de sorvete, Palito de pirulito,
Palito de dente, Formas de bombom, Copo de café descartavel, Copo grande descartavel, Guardanapo,
Papel filme, Papel aluminio, Toalha de papel, Filtro de café, P de café, Chas diversos, Caderno pequeno,
farinha integral, fécula de mandioca, semente de linhaga, uvas passas, castanha do para, borrifador
spray, azeite, gas (glp), tapioca, requeijdo, farelo de trigo, amido de milho, 6leo de milho, agticar
mascavo, aglicar confeiteiro, amendoim, pitaya, lichia, kiwi, uva, formas de acetato diversos, saquinho
para juju, saquinho plastico para alimentos, abacaxi, leite sem lactose, creme de leite sem lactose,
batata doce, beterraba, abobrinha, mandioca, cheiro verde, salsinha, horteld, couve flor , brocolis, pao
de leite, manteiga, geleia, pipoca, ervilha, azeite, vinagre, goiabada, feijdo, bacon, salsicha, mel, grao de
bico, lentilha, abacate, farinha de coco, farinha de améndoa, actcar demerara, cacau (50, 70 e 100%),
gergelim, gotas de chocolate, amendoim, castanha de caju, liga neutra para sorvete, base para sorvete,
sabores, Tangerina, Farinha lactea, Acai, Amendoim, Sorvete, Gergelim, Liga Neutra, Base para
sorvete(sabores), saquinho de Juju (24x04 marca regina),Leite integral, Biscoito de chocolate com
baunilha, Pacoca, Doce de coco (beijinho), Doce de Leite, Cobertura para sorvetes (sabores),
Gelatina(sabores), Suco de Saquinho ( sabores),Chocolate em barra( ao leite e branco) ,Creme de aveld,
Granola, Chantily, Suco natural (sabores),Milho Verde, Mistura para maria-mole, Refrigerante Diet e
Zero, Canudo de doce de leite ou maria mole.

d) Gés de cozinha: botijdo de 13 kg (P13), botijao ou cilindro de 20 kg (P20), botijao ou cilindro de 45 kg
(P45).

e) Material — Protocolo Sanitario
Alcool liquido e em gel 70%, avental, borrifador, dispenser para dlcool em gel, Face shield, luva
descartavel, mascara de protecdo respiratoéria, produto para tapete sanitizante, tapete sanitizante,
termémetro digital infravermelho, totem para alcool em gel.

f) Material Socioeducativo/Pedagégico:
1. Artes

Sulfitdo, amarrilho, isopor, goma arabica 15 ml, giz cera cx 12, E.V.A, papel contact, reabastecedor
pincel atémico, palito de sorvete , cd, cartucho impressora laser, lapis estaca, apontador para lapis
estaca, giz colorido, caderno de desenho , papel manilha, canudo grosso pct, canudo fino, nanquim,
tesoura sem ponta, caneca plastica, cesto de lixo fechado, boia de brago, boia de tronco, cd musica
infantil, papel higiénico para artes, algoddo colorido pct, lixa de parede, esponja, carvao, copos
descartaveis , cha mate (textura), farinha de trigoc (massa modelar), feijdo {colagem), grdo de bico
(colagem), macarrdo colorido, amido de milho (mingau) e massa para modelar, fosforo, palito de
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dente, prendedor de roupas, barbante, lantejoula, spray brilhante ( verniz), Spray fosco ( verniz),
borrifador spray, tintas para pintura a dedo, telas/painéis para pintura, massa ceramica, carvoes
para desenho, TNT, tule, elasticos de roupa, giz de cera jumbo, lapis jumbo, glitter, biscuit, papel
ceda, pistola de cola quente, bastdo de cola quente, anelina, apontadores, acessorios para biscuit (
estecas, rolo marcador, ejetor de massa, molduras), pompom para artesanato diversos tamanhos,
saquinho de E.V.A., papel crepom, pano de prato, camiseta branca, tinta para tecido, guardanapo de
papel para decoupage, pincéis, stencil para pintura, 13 colorida, olhinhos para artesanato, argola de
chaveiro, fitas de cetim e TNT, agulhas para costura, linhas de costura, retalhos de tecido, bolinhas
de isopor, tinta acrilica, massa acrilica, rolo, pincel, base para sabonete artesanal, formas para
sabonete, esséncias, gel de cabelo, grampos para cabelo, eldstico de roupas, TNT, tule, tecidos,
velcro, kit costura, fita de demarcacdo, lindleo, gancho cabide, pistola de cola quente, bastdo de
cola quente, tinta de parede, tinta de palhaco, acessdrios para figurino, batom, jogo de blush,
pancake, jogo de sombras, delineador, base liquida, pé compacto, lapis de olho, cd, baquetas,
bexigas, bola vinil, cabos de vassoura, aderecos juninos (baldo, bandeira, chapéu, enfeites).

2.AVD e AVP:
Cadarco de ténis, Barbante, BotOes, fivelas, Palito de sorvete, Fita de cetim, Tinta de palhaco, Tinta

guache, Tinta de tecido, Tinta acrilica para artesanato, Tinta relevo, Camiseta branca, EVA colorido,
Tecido, Barbante cru, Barbante colorido, Folha sulfite, Papel cartdo, Cartolina, Papel dobradura,
Papel micro-ondulado, Isopor, Palha de aco, Algoddo, Lapis grafite, Lapis de cor, Canetinha,
Micangas, Fio de Nylon, Fio de silicone, Fecho de bijuteria, Agulha sem ponta, Linha diversas cores,
Feltro diversas cores, Velcro, Cola pano, Cola branca, Cola quente, Pistola de cola quente, Tesoura
pequena, Tesoura grande, ziper diversos tamanhos, lanterna, éleo de massagem, creme corporal
hidratante, formas de silicone diversas, potes plasticos, espeto de bambu, forma de empada, forma
de crepe.

3.Estimulo Cognitivo:

Folha sulfite, Sulfitdo, Cartolina branca, Papel cartao, Papel micro-ondulado, Papel crepom, Folha
de seda, Papel Celofane, Lapis grafite, Lapis de cor, Giz de cera, Lapis jumbo, Canetinha, Giz de
lousa, Fita crepe fina, Fita crepe grossa, Durex, Régua, Caderno pequeno, Caderno grande, Caderno
de desenho, EVA diversas cores, Tinta guache, Tinta relevo, Cola branca, Cola colorida, Tesouras,
Clips de papel, Palito de sorvete, Palito de churrasco, massa de modelar, alfabeto movel, borracha,
apontador, estojo, bucha de banho, pincel, grampo trilho(macho e fémea), bastdo de cola quente e
pistola de cola quente, caixa de som de computador, mouse pad, bloco de papel adesivo, bioco de
notas, quadro branco, pinca de plastico, dinheirinho, dado grande, dama, trilha, Ludo, 60
segundos, pega varetas, baralho, memoria, quebra cabega, pula pirata, uno, pula macaco, pega
batata, pega vareta gigante, twister, eu sou, lice e tapa certo, tatame EVA, jogos para Xbox,
domind infantil, pop it, dama gigante, quebra cabeca gigante, jogo de blocos para encaixe, jogo
blocos de pino, jogo cubo encaixe, jogo educativo encaixe vertical, alfabeto, tela magica, uno,
amarelinha pedagdgica, livros.
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4. Atividade Motora e/ou Esportivas:
Bolas de plastico, Bolas de volei, Bolas de ténis, Bolas pequenas diversas cores, Bambolé, Corda
grande, Corda individual, Peteca, Bexigas coloridas, Medalhas, Argolas de plastico, cones coloridos,
eldstico diversos tamanho, colchonete para ginastica, bola de basquete, club, caneleiras, faixa
elastica, peteca, kit mini faixas, luva esportiva boxe, cones, pratos para circuitos, barreira
funcional, estaca de agilidade, escada de agilidade.

g) Material para manuteng¢do bens imdveis: areia, pedra, cimento, bloco de cerdmica com furo e sem
furo (tijolo), fios, interruptores, tomadas, ldampadas e luminarias, disjuntores, dispositivo de
seguranca (DR), caixa de embutir, eletroduto, quadro de distribuicdo, tubos e conexdes, caixas e
ralos, registro, valvulas, sifdo, torneiras, cubas, pia, granito, barra de apoio de inox, placas ceramicas
(piso porcelanato), revestimento cerdmico (azulejo), rejunte, tinta, argamassa, massa acrilica, massa
corrida, gesso, espelho, porta, fechaduras, tampa para vaso, esquadrias, vidro, telha. (Despesa paga
com recursos do 12 aditivo e dentro da sua vigéncia)

6.2.4 SERVICOS DE TERCEIROS

e Pagamento de tarifas: Agua e esgoto, energia elétrica e servigos de telecomunicagdo/internet.

e Pagamento de prestador de servico: manutencdo de software, suporte em ti, servico de
limpeza de piscina;

e Pagamentos de exames ocupacionais: Exames médicos para fins de admissdo e demissdo de
funcionarios.

¢ Transporte de usuarios: para até 18 pessoas por meio de prestador de servigos
e Servico de contabilidade: mensal
e Pagamento prestador de servigos de manutencdo bens imoveis: servico de pedreiro e auxiliar,

servico de eletricista, servicos de encanador, servico de pintor, servico de instalagdo de
esquadrias, portas, vidros, espelhos. (Despesa paga com recursos do 12 aditivo e dentro da sua
vigéncia)

6.2.5 MATERIAL PERMANENTE

Ndo se aplica

7. ANEXOS:

7.1 — Cronograma de Atividades
7.2 — Grade de Atividades

7.3 = Cronograma de desembolso

7.4 - Plano de Aplicagdo
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8. ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Nome da Entidade: Associa¢do Renascer

Nome do Dirigente: José Luis Appoloni Neto
Cargo: Presidente

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das Atividades /Projetos e Plano de Trabalho.

i'
‘

S3do José do Rio Preto, 10 de Abril de 2.02@\

A\

José Luis Appok;ﬁl Neto

P Presudente

e '\\

9. APROVAGAO PELO CONCED;NTE

\
gao Jose o Rio Preto, de {/)( de20< " &’(

S —

/

18



g

DEN
P LE ¥

7.1 Cronograma de atividades 2025

[

CENTRO DE REABILITAGAO E INTEGRAGAC

www.associacaorenascer.org.br

ANEXO

Atividades

Jan

Fev

Mar | Abr | Mai |Jun | Jul | Ago | Set | Ou | No

De

Dimensao trabalho Técnico-Operativo

Planejamento atividades

>

Construcdo e avaliacdo do Plano Individualizado
de Atendimento- PIA

>
>
>
>
>
>
>
>
>

>

Construgdo de grade de atividades

Reunides para discussao de casos

Prontudrios: Elaboracdo e alimentacdo

Reunido para avaliagdo do Servico

>
>
>
X | XXX
>
>
>
>
>

XX x| X

Dimensdo trabalho com o Usudric

Realizar acolhimento, atendimento, visita
domiciliar, encaminhamento e acompanhamento
dos usuarios presencial e/ou remoto

Oficinas de ocupacionais

Estimulo cognitivo

Artes

Oficinas de atividades motoras e/ou esportivas

Oferta de a¢Bes de apoio na realizagdo de
atividades essenciais da vida diaria.

XXX | X

X | X | X | X

X | X | X | X
X | X | X | X
X | X| X | X
X | XX | X
X | X | X | X
XXX | X
XX | X! X
XX | X | X
X | X | X| X

X | X | X| X

Oferta de agdes de apoio para autonomia e
participagao

Colénia de férias

Dimenséo do trabalho com a familia

Reunido com as familias

Visitas domiciliares

Grupo psicossocial de familias

Atendimento técnico a familia (remoto e
presencial)

>
>
>
>
>
XX | X | X
>
>
>

Dimensdo do trabalho no territorio

Atividades no territério, como: visitas a clubes,
escolas,teatros, museus; caminhadas pelo
territério; visitas ao CRAS do territério;
participacdo em atividades artisticas, culturais e
esportivas.

f\

Articulagdo com a rede socioassistencial e demais
politicas publicas.

xxx>\xx\§//’x
i 4 S//

S50 José do Rio Preto, dia 10 de’Abril 8§2025.
S

é Luis Appoloni Neto
Presidente
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7.2 Grade de Atividades 2025
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[} Dias
g
&=
o Atividades Periodicidade Horario
g @l &1 3| 3| &
w ) (= o 9o @
Dimensao trabalho Técnico-
Operativo
Planejamento atividades Mensal 720/800 X
Construgdo e avaliagdo do Plano De acordo
Individualizado de Atendimento- Mensal coma X X X X X
PIA demanda
Construgdo de grade de De acordo
atividades Semestral coma X
demanda
Reunides para discussao de casos Samanal 7:20/8:00 X
Prontudrios: Elaboracao e De acordo
alimentacéo Diario coma X X X X X
demanda
Reunido para avaliagdo do Servico Menisal 7:20/8:00 X
Dimensdo trabalho com o
Usuadrio
Realizar acolhimento,
atendimento, visita domiciliar, De acordo
encaminhamento e Diario coma X X X X X
acompanhamento dos usuarios demanda
presencial e/ou remoto
Oficinas de ocupacionais
Estimulo cognitivo Semanal 8:00/17:00 | X | X | X | X | X
Artes Semanal 8:00/17:00 | X | X | X | X | X
Oficinas de étividades motoras Semanal 8:00/17:00 X X X X X
e/ou esportivas
Oferta de acOes de apoio na Semanal
realizacdo de atividades essenciais 7:30/17:30 X X X X X
da vida diaria.
Oferta de. acoes d.e.apoio para Semanal 7:30/17:30 X X X X X
autonomia e participacao
Colénia de férias Semestral 8:00/15:00 X X X X X
Dimensdo do trabalho com a
familia
Reunido com as familias Semestral | 16:00/17:00 X

20
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Visitas domiciliares Mensal — de De acordo
acordocoma | coma X X X X X
demanda demanda
Grupo psicossocial de familias Birmestral 16:00/17:00 X
Atendimento técnico a familia De acordo
(remoto e presencial) Diario coma X X X X X
demanda
Dimensdo do trabalho no
territério
Atividades no territorio, como:
visitas a clubes, escolas,teatros,
museus; caminhadas pelo De acordo
territdrio; visitas ao CRAS do Mensal coma X X X X X
territdrio; participacdo em demanda
atividades artisticas, culturais e
esportivas.
Articulacdo com a rede De acordo
sdcioassistencial e demais Diario coma X X X X X
politicas publicas. demanda N
1
) |

P
/\/

~

S350 José do Rio Preto, dia@o de Abril de 2025.

(/L
\

Luis Appoloni Neto
‘ Presidente

)
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CENTRO DE REABILITAGAG E INTEGRACAD
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO: 2025

NOME DO SERVICO: Protegdo Social Especial para pessoas com deficéncia e suas familias em Centro Dia
Vigéncia da Parceria: 01/04/2025 a 30/09/2025
Vigéncia do Aditivo: 01/04/2025 a 30/09/2025

Origem do recurso: MUNICIPAL

1

José Luis Appbloni Neto

|
|

-

_,E’-veii'cflante

DESPESAS JANERO | FEVEREIRO | MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Vencimento e
wolinos_ | RS 38.000,00 | R$40.829,00 | R$ 30.979,34 | RS 30.979,34 | R$ 38.218,00 | R$ 32.475,64 | R$ 3247564 | R$ 3247564 | RS 32.475,64 R$ 308.908,24
Férias R$ 1.514,80 R$ 14.000,00 R$ 15.514,80
13 Salério R$ 31.574,36 R$ 31.574,36
Recursos TRCT R$ 3.545,38 R$ 14.974 48 R$ 18.519,86
humanos Reajuste R -
salarial
trar\(sa;z 4o | RS 101500 | RS 1.01500 | R$ 1.01500 |[R$ ~ 858,00 |R$ 560,00 |R$ 858,00 |R$ 85800 |RS 858,00 |RS 858,00 R$ 7.895,00
Vale
alimentacgo | R° 511000 | R$ 511000 | R$ 633500 | gg 511000 R$ 654100 R$ 5.356,81 R$ 5.356,81 RS 535681 R$ 5.356,81 RS 49.833,24
INSS R$ 3.166,25 | R$ 3.041,46 | RS  4.419.91 | RS 3.188,36 | R$ 3.188,36 | RS 3.188,36 | R$  3.188,36 R$ 23.381,06
FGTS R$ 4.22575 |R$ 2.89197 | RS  3.541,00 | R$ 3.031,65| RS 3.031,65 | R$ 3.031,65 |R$ 3.031,65 R$ 2278532
IRRF R$ 583,07 |R$ _ 58307 | R$ _ 584,00 |R$ 611,23 |R$ 611,23 | RS 611,23 |R$ 611,23 R$ 4.195,06
Encargos sociais [ p|g/PASEP Re -
°°"§“b“i°‘f’"|s RS 245506
assistencia R$ 339,03 | R$ 339,03 | R$ 35540 | R$ 35540 |R$ 35540 | R$ 35540 | R$ 355,40
Assessoria -
contébil Contabilidade | oo 4 65500 | R$ 1.625,00 | R$ 1.625,00 | R$ 151800 | R$  1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | RS 1.518,00 | R$ 1.518,00 R$ 13:685,00
s""'°°'i’°”°" Transporte | R$ 6.715,00 | R$ 6.715,00 | R$ 6.71500 | R$ 6.71500 | R$  6.71500 | R$ 6.715,00 | R$ 6.715,00 | R$ 6.71500 | R$  6.715,00 R$ 60.435,00
| juridica /
Total R$ 52.465,00 | R$ 55.294,00 | R$ 60.043,62 | RS 52.035.87 | R$ 62.452,31 | R$ 54.110,09 | R$ 54.110,09 | R$ 54.110,09 | R$ 114.658,93 ] R$ 559.280,00
4 1
|
S&o José do Rio Preto, dia 10 de Abril de 2025.. /-1~
I/ { b +
{ & ]
[ /{ ('..f TR
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CENTRO DE REABILITAGAQ € INTEGRACAO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO: 2025

NOME DO SERVICO: Protegio Social Especial para pessoas com deficéncia e suas familias em Centro Dia
Vigéncia da Parceria: 01/04/2025 a 30/09/2025
Vigéncia do Aditivo: 01/04/2025 a 30/09/2025

Origem do recurso: MUNICIPAL

DESPESAS JANERO | FEVEREIRO | MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Vencimento e R R R$ 30.979 R R$ 308.908,24
el $ 38.000,00 | R$40.829,00 | R$ 30.979,34 | R$ 30.979,34 | R$ 38.218,00 | R$ 32.475,64 | R$ 32.475,64 | R$ 32.475,64 | R$ 32.475,64 $ 308.908,
Férias R$ 1.514,80 R$ 14.000,00 R$ 15.514,80
13 Salario R$ 31.574,36 R$ 31.574,36
Recursos TRCT R$ 3.54538 R$ 14.974,48 R$ 18.519,86
humanos Reajuste RS j
salarial
Vale
wansoorte | R® 101500 | RS 1.015,00 | R$ 1.01500 |[R$ 858,00 (RS 56000 |R$ 858,00 |R$ 858,00 |RS 858,00 |R$ 858,00 R$  7.895,00
Vale
alimentacdo | R® 511000 | R$ 511000 | R$ 6.33500 | g 541000 R$ 654100 R$ 5.356,81 R$ 5.35681 R$ 535681 R$ 5.356,81 RS 49.633,24
INSS R$ 3.166,25 | RS  3.041,46 | R$  4.419,91 | R$ 3.188,36 | RS 3.188,36 | RS 3.188,36 | R$  3.188,36 R$ 23.381,06
FGTS R$ 4.22575 |R$ 2.891,97 | RS  3.541,00 | R$ 3.031,65 | R$ 3.031,65 | RS 3.031,65 | R$ 3.031,65 R$ 2278532
IRRF R$ 58307 |R$ 58307 |R$ 584,00 |[R$ 611,23 |R$ 611,23 |R$ 611,23 |R$ _ 611,23 RS 4.195,06
Encargos sociais PIS/PASEP RS ~
C°"‘."“t’”i°.6e|s R$ 2.455,06
assistencia R$ 339,03 | R$ 339,03 | R$ 35540 | R$ 35540 | R$ 35540 |R$ 35540 | R$ 35540
Assessoria -
contabil Contabilidade | ps 1 62500 | R$ 1.625,00 | R$ 162500 | R$ 151800 | R$  1.518.00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518.00 | R$ 1.518.00 RS 1200500
s""lifr'i’!"'“'“ Transporte | R$ 6.715,00 | R$ 6.715,00 | R$ 6.71500 | R$ 6.71500 | R$  6.71500 | R$ 6.715,00 | R$ 6.715,00 | R$ 6.715,00 | R$  6.715,00 R$ 60.435,00
Total R$ 52.465,00 | R$ 55.294,00 | RS 60.043,62 | R$ 52.03587 | RS 62.452,31 | R$ 54.110,09 | R$ 54.110,09 | R$ 54.110,09 | RS 114.658,93 [ | R$ 559.280,00
f
/ |
Séo José do Rio Preto, dia 10 de Abril de 2025.. i f
: /'\/' /ﬁ
José Luis Appojoni Neto—" '

Presidente




2°Aditivo Termo n°08/2022 - 18° Apostilamento
NOME DO SERVIGO: Protegdo Social Especial para pessoas com deficéncia e suas familias em Centro Dia
Vigéncia da Parceria: 01/04/2025 a 30/09/2025

Vigéncia do Aditivo: 01/04/2025 a 30/09/2025

Origem do recurso: FEDERAL

ASSOCIACAO
i i

|

> L r'
CENTRO DE REABILITACAD € INTEGRACAD
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO: 2025

|y &~
José Luis Abpiluﬁ Neto

Presidénte

\

DESPESAS JANERO FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Utilidade Energia
publica elétrica R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.32500 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.32500 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 R$ 38.925,00
Géneros Géneros
alimenticios | alimenticios | R$ 5.085,00 | R$ 5.08500 | R$ 5.08500 | R$ 4.78500 | R$ 4.78500 | R$ 4.78500 | R$ 4.78500 | R$ 4.785,00 | R$ 4.785,00 R$ 43.965,00
Material de Higiene e 7
consumo limpeza R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 [ R$ 1.250,00 [ R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 R$ 11.250,00
Material de Pedagégico |
consumo 99 R$ - R$ - R$ - R$ 300,00 | R$ 300,00 | R$ 300,00 { R$ 300,00 | R$ 300,00 | R$ 300,00 | R$ - R$ - R$ - R$ 1.800,00
Total R$10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 R$ 95.940,00
S&o José do Rio Preto, dia 10 de Abril de 2025, ’ /‘/
! (

/ \
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO: 2025

2°Aditivo Termo n°08/2022 - 18° Apostilamento
NOME DO SERVIGO: Protecédo Social Especial para pessoas com deficéncia e suas familias em Centro Dia
Vigéncia da Parceria: 01/04/2025 a 30/09/2025

Vigéncia do Aditivo: 01/04/2025 a 30/09/2025

Origem do recurso: FEDERAL

DESPESAS JANERO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Utilidade Energia

publica elétrica | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.325,00 | R$ 4.32500 | R$ 4.325,00 R$ 38.925,00
Géneros Géneros
alimenticios | alimenticios | R$ 5.085,00 | R$ 5.085,00 | R$ 5.085,00 | R$ 4.785,00 | R$ 4.785,00 | R$ 4.785,00 | R$ 4.78500 | R$ 4.785,00 | R$ 4.785,00 RS 43.965,00
Material de Higiene e 7
Somuiio limpeza | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R$ 1.250,00 | R 1.250,00 | R$ 1.250,00 RS 11.250,00
Material de . |
consumo | | 24896gic0 | pg - |Rs - |Rs - |R$ 30000|R$ 30000|R$ 30000 |R$ 300,00 |R$ 30000 |R$ 300,00 | RS - |Rs - |Rrs - | Rs 1.800,00
Total R$10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | RS 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 | R$ 10.660,00 R$ 95.930,00

S&o José do Rio Preto, dia 10 de Abril de 2025,. y/)”

José Luis fl

Vil T
%ﬁ)l)ﬂi’ﬂew
Py nte

Q)

/

|/
/¢

o
|
=Y
t

P \

<




ASSOCIAGAD
S b § §
& % S

< : g ) QL ~
CENTRO DE REABILITACAD E INTEGRACAO

PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2°Aditivo Termo n°08/2022 - 18° Apostilamento

NOME DO SERVICO: Protegdo Social Especial para pessoas com deficéncia e suas familias em Centro Dia

Vigéncia da Parceria: 01/04/2025 a 30/09/2025
Vigéncia do Aditivo: 01/04/2025 a 30/09/2025

ANO: 2025

RECURSO -
DESPESAS CMDCA Municipal Estadual Federal TOTAL
Vencimentoe | oo 348 908,24 R$ 308.908,24
salarios
Férias R$ 15.514,80 R$ 15.514,80
13 Salario R$ 31.574,36 R$ 31.574,36
A— TRCT R$  18.519,86 R$ 18.519,86
humanos Reajuste R$ - R$ "
salarial
Vale transporte| R$ 7.895,00
Vale
alimentacdo | R$ 49.633,24 R$ 4963324
INSS R$ 23.381,06 R$ 23.381,06
FGTS R$ 22.785,32 R$ 22.785,32
Encargos IRRF R$ 4.195,06 R$ 4.195,06
sociais PIS/PASEP R$ -
Contribuigdes
assistencial | R$  2.455,06 R$ 245506
Assessoria -
contabil | comabilidade | oo 45 983 00 R¥ "
Servico d‘.’ess“ Transporte R$ 60.435,00
juridica R$ 60.435,00
Utilidade : .
piblica Energia elétrica R$ 38.92500 R$ 38.925,00
Géneros Géneros
alimenticios | alimenticios R$ 4396500 | RS 4396500
Material de Higiene e
consumo limpeza R$ 11.250,00 Ry 11 '250’00,
Material de .
Consumo Pedagégico R$  1.800,00 R$ 1 .800,0p
Total R$ 559.280,00 R$ 95.940,00 | R$

655.220,00

-

Sa0 José do Rio Preto, dia 10 de Abril 8@2025. \

(%

José Luis Appoloni Neto
(Pre/sidépte




ASSOCIACAO
S b 1 ¢
VN S €

< i ! S
CENTRO DE REABILITAGAD E INTEGRAGAD

PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2°Aditivo Termo n°08/2022 - 18° Apostilamento

NOME DO SERVIGO: Protecéo Social Especial para pessoas com deficéncia e suas familias em Centro Dia

Vigéncia da Parceria: 01/04/2025 a 30/09/2025
Vigéncia do Aditivo: 01/04/2025 a 30/09/2025

ANO: 2025

RECURSO .
DESPESAS CMDCA Municipal Estadual Federal TOTAL
Vencimento e
salrios R$ 308.908,24 R$ 308.908,24
Férias R$ 15.514,80 R$ 15.514,80
13 Salario R$ 31.574,36 R$ 31.574,36
RecUrsos TRCT R$ 18.519,86 R$ 18.519,86
humanos Reajuste R$ . R$ y
salarial
Vale transporte| R$ 7.895,00
Vale
alimentacso | RS 49.633,24 RS 4963324
INSS R$ 23.381,06 R$ 23.381,06
FGTS R$ 22.785,32 R$ 22.785,32
Encargos IRRF R$ 4.19506 R$ 4.195,06
sociais PIS/PASEP R$ -
Contribui¢des
assistencial | R$  2.455,06 R§ 1245506
Assessoria -
contabll | Contabilidade | oo 43 953 00 RS '
se"f"—‘r‘i’ d‘.’::s“ Transporte R$ 60.435,00
jurich R$ 60.435,00
Utilidade . e
publica Energia elétrica R$ 38.925.00 R$ 38.925,00
Géneros Géneros
alimenticios | alimenticios R$ 4396500 NP 4396500
Material de Higiene e
consumo limpeza R$ 11.250,00 R¥ 11250100
Material de " i
S Pedagdgico R$  1.800,00 R$ 1.800,00
Total R$ 559.280,00 R$ 95.940,00 | RS

655.220,00

S&0 José do Rio Preto, dia 10 de Abril de 2025 |

} L/’ o~ ’

José Luis Appoloni Neto
Presidente




